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Expanding Opportanities Worldwide

ACTA DE COMPROMISO PROCESOS DE FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL DISTRITO CAPITAL

Convenio 1485-22
SDG - ACDI/VOCA

Este documento se suscribe en el marco del convenio 1485 de 2022 entre la Secretaria Distrital de
Gobierno y ACDI/'VOCA, con recursos provenientes del convenio con USAID, orientado entre otros
temas, “aunar esfuerzos a nivel técnico, administrativo y financiero para implementar acciones de
participacion ciudadana en el Distrito Capital y fomentar el gobierno abierto” para acomparar
tecnicamente y apoyar 40 imciativas juveniles por parte de Consejeros de Juventud del Distrito capital

Cadigo de identificacion de la iniciativa 043

Nombre de la 043- Te lo Cambio - red de emprendieminto
Organizacién/Colectivo/Agrupacion:
Brenda Tatiana Bermudez Puhdo

Consejera de juventud localidad de Fontubon

Angie Lorena Camberos
Consejera de juventud localidad de Martires

Juan Pablo Suarez Gonzalez
Consejero de juventud localidad de Puente Aranda

Juan Esteban Aristizabal Bautista
Consejero de juventud localidad de Ciudad Bolivar

Objetivo de la iniciativa
Incentivar la creacion de redes colabotativas con
emprendimientos juveniles de las localidades de
Fonubén, Puente Aranda, Los Martires y Crudad

Bolivar
Lugar de desarrollo de la iniciativa Localidades de Fontibon, Puente Aranda, Los
(Localidad / es) Martires y Ciudad Bolivar
Descripci6n de la iniciativa: Esta miciativa va a realizar cuatro (4) feras de

emprendimiento juvenil en las locahdades de
Fontibon, Puente Aranda, Los Martires y Ciudad
Bolivar, con el proposito de promover la creacion
de redes colaborativas e intercambio de
experiencias entre jovenes emprendedores locales,
asi como la venta de sus productos




ACDI (%] i cimaaid o, il

Buyapding Cprnitaatian Wesliohla. > o ot T c o L s B R e e i i

Nombre del Representante de la Brenda Tatiana Bermudez Pulido

Organizacion/Colectivo/Agrupacion: CC 1016067111
Nombres miembros grupo promotor: Brenda Tatiana Bermudez Pulido

Angie Lorena Camberos
Juan Pablo Sudrez Gonzalez
Juan Esteban Anstizabal Bautista

1. Objetivo de la iniciativa a desarrollar

Incentivar la creacion de redes colabotativas con emprendimientos juveniles de las
localidades de Fontibon, Puente Aranda, Los Martires y Ciudad Bolivar.

2. Bienes y servicios solicitados para apoyar en esta iniciativa

| CANTIDAD | DESCRIPCION RECURSO HUMANO VALORTOTAL |
1 |Coordinadoren Ciudad Bolivar |  $525 W!!,)-,v_,i
1| Coordinador en Los Martires . 5525000 |
1 |Coordinadoren Puente Aranda | ~ $525000 _}
1 |Coordinador en Fontibon S-St ﬁiﬁﬁ,%)tw_j
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1 |Cabmadesomdo _$284 900

4 |Capasde3xd i TR 5 _$1599600
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Resumen presupuesto

CONCEPTO TOTAL _ o
Recurso Humano $ 2.100.00 i
Recurso Logistico / insumos $ 2.100.00 ‘
Total Presupuesto iniciativa $ 4.200.000 |

3. Manifestacion de voluntad de participacion y designacién de una persona/representante
para la recepcion de recursos.

Los integrantes del grupo promotor de la miciativa Te lo Cambio - red de emprendiemnto,
expresamos mediante este documento, nuestra voluntad y compromiso para participar en el proyecto
Banco de Iniciativas para Consejeros de Juventud y cumplir con todos los requisitos que se derivan

de este compromiso

Adicionalmente, manifestamos que la persona' elegida para recibir los recursos en calidad de
representante del grupo promotor es

Nombres y apellidos: Brenda Tatiana Bermudez Pulido
Numero de cédula: 1016067111
Numero de contacto: 3016788912

Firma del representante elegido como constancia de aceptacion de la delegacion

(Firma a pufio y letra)

4. Disclaimer

ACDI/VOCA entregara recursos en efectivo hasta por COP$ 4 200.000 (CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE) en la cuenta bancaria de la persona designada por el grupo
promotor como representante, mediante transferencia de dinero a través de cuenta bancaria o

plataformas digitales (Nequi o Daviplata).

1 Debe ser un integrante del grupo mayor de edad.

_
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ACbl.’{)b('.‘\ acompadara técnicamente al representante de los procesos comumitanios en la
realizacion del presupuesto definido para ejecutar la iniciativa, asi como un segurmiento semanal del
avance en la ejecucion del presupuesto de conformidad con el cronograma de ejecucion definido

ACDI/'VOCA no se hard responsable por garantins, mantenimiento o cualquier tipo de novedad que
se pudiere presentar con los activos adquiridos en el marco del convenio, esto sera responsabilidad
de los participantes que hacen parte del proceso juven!

ACDU/VOCA no seri responsable por la determinacion del uso posterior que el grupo pueda dar a los
activos adquindos con ocasion de su participacion y entrega de recursos en el marco del proyecto
Esto serd de total discrecionalidad del grupo

5. Compromisos
Los mtegrantes del proceso comunitano,

- Secomprometen a invertir los recursos de acuerdo con lo registrado en el numeral dos (2) de este
documento

- Se comprometen a salvaguardar, utilizar y mantener adecuadamente los activos y definir
intemamente un mecanismo para su sprovechamiento y utilizacion por parte de todos los
ntegrantes del proceso juvenil / comunitario.

- Se comprometen a enviar toda la documentacion requertda por ACDI/VOCA para hacer cfectiva
la transferencia bancaria, asi como participar efectivamente en las jornadas de fortalecimiento
téemco y seguimiento requeridas por ¢l consultor

- Secomprometen a entregar copia de todos los soportes de las adquisiciones y contrataciones que
realicen con los recursos entregados (ordenes de prestacion de servicios y facturas de adquisicion
de bienes)

- El tiempo de ejecucion del cronograma previamente establecido miciard una vez el recurso se
desembolse de acuerdo con los procedimientos administrativos y técmicos vahidados con
satisfaccion.

Listado de los integrantes del grupo promotor de la presente iniciativa (se permiten firmas
digitales)::

= Nombre Documento de identidad Edad _ . Firma |
Brenda Tanana Bermudez |
’T Pulido 1016067111 28
g Angie Lorena Camberos 1013676747 25 T i |
Juan Pablo Suarez Gonzile:
y | Juan ez z | 1007403141 » ==
& $
PR o M Anstizbal | |51 1476069 19 c > = |
NOTA:

ANEXAR FOTOCOPIAS DE CEDULA Y TARJETAS DE IDENTIDAD DE FIRMANTES
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JUAN ESTEBAN
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FIRMA
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REGISTR NAL
ALEXANDER VEGA ROCHA




REPUBLICA DE COLOMBIA
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BERMUDEZ PULIDO

APELLIDOS

" BRENDA TATIANA

. A
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recHaDE nacienTo 1 9~JUN-1994

BOGOTAD.C
(CUNDINAMARCA)
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43. Nombre de la iniciativa Columna F - Matriz Iniciativas C1

043- Te lo Cambio - red de emprendieminto

Presupuesto Equipo Humano Columna Q- Matriz Iniciativas C1.

Juan Aristizabal.

Cargo: Coordinador en Ciudad Bolivar

Funcién: Organizar, planear la estrategia de la Feria en Ciudad Bolivar.
Honorarios: $525.000

Angie Camberos.

Cargo: Coordinador en Los Matrtires.

Funcién: Organizar, planear la estrategia de la Feria en Los Martires.
Honorarios: $525.000

Juan Pablo Suarez.

Cargo: Coordinador en Puente Aranda

Funcién: Organizar, planear la estrategia de la Feria en Puente Aranda.
Honorarios: $525.000

Brenda Bermudez.

Cargo: Coordinador en Fontibén

Funcién: Organizar, planear la estrategia de la Feria en Fontibon.
Honorarios: $525.000

Total: 2.100.000

Presupuesto- Insumos Columna R- Matriz Iniciativas C1.

Una Cabina Sonivox Sonido De Alta Fidelidad + Tripode + Micro6fono Bateria
Recargable Total: $ 284.900

Compra de 4 carpas 3x4 C/U $399.900 Valor Total: $1.599.600
Materiales de papeleria (Cartulina, Marcadores, cinta, otros insumos) Valor: $215.500

Total: 2.100.000

Objetivo de la iniciativa- Columna |- Matriz Iniciativas C1

Incentivar la creacion de redes colabotativas con emprendimientos juveniles de las
localidades de Fontibon, Puente Aranda, Los Martires y Ciudad Bolivar.

Temaéatica Columna G- Matriz Iniciativas C1




Innovacion y Emprendimiento

Poblacién beneficiaria Columna J- Matriz Iniciativas C1

Impacta a mas de 40 persona

Focalizacién geografica Columna K- Matriz Iniciativas C1

Se desarrollard en tres localidades, Fontibon, Puente Aranda, Los Martires y Ciudad
Bolivar, donde el grupo objetivo son emprendimientos de jovenes y quienes quedaron
insolventes durante la pandemia.

Localidades de Fontibdn, Puente Aranda, Los Méartires y Ciudad Bolivar.

Cronograma Columna M - Matriz Iniciativas C1

Semana 1: Planeacion de la Feria Te lo Cambio Los Martires

Responsables: Angie Camberos, Equipo de Consejeros y Emprendimientos
participantes.

Objetivo: Definir las estrategias para llevar a cabo la primera Feria de Te Lo Cambio
Indicador: Estrategia definida. Permisos y logistica resueltos

Semana 2: Feria Te Lo Cambio en Los Martires

Responsables: Angie Camberos, Equipo de Consejeros y Emprendimientos
participantes.

Ubicacion geografica: UPZ Sabana

Objetivo: Desarrollo de la feria donde se hara el proceso de intercambio de
emprendimientos, redes colaborativas y venta de sus productos.

Indicador: Realizacion de feria en la localidad de los Martires.

Semana 3: Planeacién de la Feria Te lo Cambio Puente Aranda

Responsables: Juan Pablo Suarez, Equipo de Consejeros y Emprendimientos
participantes.

Objetivo: Definir las estrategias para llevar a cabo la primera Feria de Te Lo Cambio en
Puente Aranda

Indicador: Estrategia definida. Permisos y logistica resueltos

Semana 4: Feria Te Lo Cambio en Puente Aranda

Responsables: Juan Pablo Suarez, Equipo de Consejeros y Emprendimientos
participantes.

Ubicacion geogréfica: Parque Santa Matilde

Objetivo: Desarrollo de la feria, donde se harad el proceso de intercambio de
emprendimientos, redes colaborativas y venta de sus productos.

Indicador: Realizacion de feria en la localidad de Puente Aranda

Semana 5 Planeacion de la Feria Te lo Cambio Fontibon

Responsables: Brenda Bermudez, Equipo de Consejeros y Emprendimientos
participantes.

Objetivo: Definir las estrategias para llevar a cabo la primera Feria de Te Lo Cambio
Indicador: Estrategia definida. Permisos y logistica resueltos




Semana 6 Feria Te Lo Cambio en Fontibon

Responsables: Brenda Bermudez, Equipo de Consejeros y Emprendimientos
participantes.

Ubicacion geogréfica: Zona Franca

Objetivo: Desarrollo de la feria en el lugar designado, donde se haré el proceso de
intercambio de emprendimientos, redes colaborativas y venda de sus productos.
Indicador: Realizacion de feria en la localidad de Fontibdn

Semana 7 Planeacion de la Feria Te lo Cambio Ciudad Bolivar

Responsables: Juan Aristizabal, Equipo de Consejeros y Emprendimientos
participantes.

Objetivo: Definir las estrategias para llevar a cabo la primera Feria de Te Lo Cambio
Indicador: Estrategia definida. Permisos y logistica resueltos

Semana 8 Feria Te Lo Cambio en Ciudad Bolivar

Responsables: Juan Aristizdbal, Equipo de Consejeros y Emprendimientos
participantes.

Ubicacion geogréfica: Arborizadora Alta

Objetivo: Desarrollo de la feria en el lugar designado, donde se hara el proceso de
intercambio de emprendimientos, redes colaborativas y venta de sus productos.
Indicador: Realizacion de feria en la localidad de Arborizadora Alta

Conclusiones:

Se ajusta objetivo, cronograma y se distribuye el recurso para dejar capacidad instalada
en el grupo para darle continuidad a la iniciativa.

Puntaje obtenido:

47,7150




